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BAKAN SUNUSU

Diinyada bilimsel ve teknolojik gelismelerin hiz1 artarken, “Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1”
olarak biz de yiiksek teknoloji 15181nda sanayimizi daha ileriye tagimak gayretiyle galigiyoruz.
Bu siirecte insan odakh politikalarimizla, ileri teknolojiyi kullanan yeni {iriin ve hizmetler
ortaya ¢tkarmayi hedefliyoruz.

Bu hedefler dogrultusunda; ekonomik ve teknolojik bagimsizhiimiz1 tesis edecek kiiresel
yarista bizi On siralara tasiyacak politikalar1 “Milli Teknoloji Hamlesi” anlayisiyla tasarladik.

[lk metre alti ¢oziinirliikli milli goriintileme uydumuz IMECE ile tasarim, test ve
entegrasyonu yiizde yiiz yerli ve bir¢ok alt bileseni tilkemizde tretilen, ilk milli haberlegme
uydumuz TURKSAT 6A’y1 2021°de tamamlayarak uzaya firlatmay1 planliyoruz.

Uzay sistemlerimizin enerji ihtiyacinmi karsilayacak giines panelleri i¢in Ar-Ge, iiretim ve test
faaliyetlerinin gerceklestirildigi bir altyapinin kurulumunu tamamladik.

Bakanligimiz, bu ve benzer faaliyetleri ilgili kurumlarla yakin igbirlii iginde caligarak
gerceklestirmek igin, iilkemizin 20 yillik hayali olan Tiirkiye Uzay Ajansimin kurulmasina
oncilik etti.

Tiirkiye Uzay Ajansi’nin temel gorevi; lilkemizin uzay alanindaki faaliyetlerini diizenlemek ve
koordine etmektir. Ajans ayrica; derin uzay arastirmalar1 yapacak, uzaya erigim igin firlatma
sistemleri gelistirecek, yerli imkanlarla iiretilecek hava ve uzay araglar projelerine onciiliik
edecektir. Bu kapsamda oniimiizdeki donemin yol haritasim1 belirleyecek olan “Milli Uzay
Programi”ni bu yilin sonuna kadar ortaya koyacagiz.

Mustafa VARANK
Bakan



BASKAN SUNUSU

Uzay; yiizyillardir insanhigin oldugu gibi, Tiirk Milletinin de g¢ok biiyiik bir ilgi odagi
olmustur. Genel teknolojik gelismelerin ve yarisin bu denli hizli ilerledigi bir dénemde
uzayda olmak litks degil, tam anlamiyla bir ihtiyagtir. Tiirkiye'nin bu teknolojik yarista yer
almasi kaginilmazdir. Ulkemizde ozellikle son 20 yilda; yeryliziinden yapilan gézlem
faaliyetleri, temel arastirmalar, uzay araglari, havacilik teknolojileri gibi bir¢ok alanda belli
bir altyap1 olusturulmustur. Bu altyapiyr koordine etmek ve daha ileriye tagimak igin,
Cumhurbagkanligimizin 18 Aralik 2018 tarih 23 sayili kararnamesi ile “Tiirkiye Uzay Ajans1”
kurulmustur.

Bu kararnamede belirtildigi gibi ncelikli gérev olan “Milli Uzay Programi’ni” 2020 yilinda
tamamlamay1 hedeflemekteyiz. Ulkemizin, en kisa siirede uzaya erisim saglamasi ve bu
alanda en iyi sekilde temsil edilebilmesi i¢in atilmasi gereken adimlar, projeler eksiksiz yerine
getirilecektir.

Ulkemizin ilk uzay insam (Kozmonot, Astronot vb.) yetistirme programi iizerine de
caligmalara basglanmis olup, U¢ yil igerisinde bir grup uzay insanimizin egitiminin
tamamlanarak uzaya yolculugun baslamasi 6ngoriilmiistiir.

Tiirkiye Uzay Ajansi olarak yakin uzaya en kisa siirede erisim saglamak i¢in, insansiz hava ve
uzay araglari ile firlatma sistemlerinin gelistirilmesine, ihtiyag duyulan alanlarda teknoloji
transferi gergeklestirilmesine hizmet edecek projelerin disipliner sekilde koordine edilerek
desteklenmesi planlanmaktadir. Yakin uzaya erisimimiz ile beraber farkinda olunmayan
hayati 6nemde bir¢ok hizmeti milli kaynaklar ile yapabilme imkanina kavusacagiz. Mesela;
bir tarim iilkesi olarak dogru ve verimli bir iiretim i¢in uzaydan tespitlerin yapilmasi; hizh ve
giivenli haberlesme, internet-radyo yayinlari,, meteoroloji ve dogal afet gibi konularda
uydulardan azami 6l¢iide faydalanilmasi saglanacaktir. Bunun yapilabilmesinde insan kaynagi
¢ok 6nemli olup iiniversiteler ve paydas kurumlar ile egitim alaninda isbirligini gelistirmek
hedefimizdir. Bunlara ilaveten yeni gelisen uzay hukuku, uzayda iiretim ve ticari faaliyetler
gibi konularda da galismalarimizi siirdiiriiyoruz.

Uzayda olmak; diinya kaynaklarinin dogru kullanilmasi, iilke gilivenligi, insanhigin refah
seviyesinin yiikseltilmesi, bir¢ok sahanin kontrol edilebilmesi ve i¢inde yasadigimiz biiyiik
evrenin anlasilmasi igin elzemdir. Bu sebeple “Uzayda izi olmayan iilkelerin yeryliziinde sézii
olmayacak” anlayist ile iilkemizin yiiksek menfaatleri dogrultusunda hareket etmekteyiz.

Serdar Hiiseyin YILDIRIM
Baskan
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. GENEL BILGILER
A, YETKL GOREV VE SORIMIULUKLAR

Baskanligimiz, 13.12.2018 tarihli ve 23 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile tiizel
kisilige haiz, idari ve mali 6zerklige sahip, 6zel biitgeli, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’nin

ilgili kurulusu olarak kurulmustur.
S6z konusu Kararname ile Bagkanligimiza verilen gorevler esas itibariyle sunlardir:

v" Cumhurbagkaninca belirlenen politikalar dogrultusunda Milli Uzay Programini

hazirlamak ve hayata gegirilmesi igin diizenlemeler yapmak.

v Uzay ve havacilik bilimi ve teknolojilerine yénelik orta ve uzun vadeli amaglari, temel
ilke ve yaklasimlari, hedef ve oncelikleri, performans 6Slgiitlerini, bunlara ulagmak igin

izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini da igeren stratejik planlar hazirlamak.

v Rekabetgi bir uzay ve havacilik sanayinin gelistirilmesi, toplumun refahi ve milli
menfaatler  dogrultusunda uzay ve havacilik  teknolojilerinin  kullaniminin
yayginlastirilmasi, uzay ve havacilik teknolojileri alaninda bilimsel ve teknolojik
altyapilarin ve insan kaynaklarinin gelistirilmesi, kapasite ve yeteneklerin artirilmasi,
uzaya bagimsiz erisim imkani saglayacak tesis ve teknolojilerin kazanilmasi, uzay ve
havacilik bilimi ve teknolojileri alanindaki uzmanlik ve bilgi birikiminden milli sanayinin

diger sektorlerinin de yararlanabilmesi igin gerekli ¢aligmalar1 yapmak veya yaptirmak.

v" Ulusal kapsamda ve Uluslararasi Telekomiinikasyon Birligi (ITU) nezdinde yiiriitiilen
spektrum ve ydoriinge tahsis ve koordinasyon faaliyetleri ile Bilgi Teknolojileri ve Iletisim
Kurumu tarafindan yiiriitiilen gérevler hari¢ olmak iizere uzay araglan ve uzay yer
sistemlerine iliskin ulusal egemenlik kapsamindaki haklarin kullanimina karar vermek,
bu haklarin yonetimi ve kullandirilmasina yénelik usul ve esaslari belirlemek ve bu
haklarla ilgili wulusal yiikiimliiliklerin gereklerini yerine getirmek, uzay yer
istasyonlarinin igletilmesine yonelik sézlesme imzalamak, uzay yer istasyonlari arasinda
koordinasyonu saglamak, iilkemizin uzaya yénelik hak ve menfaatlerinin korunmasi ve

glivence altina alinmasi i¢in ulusal ve uluslararasi kuruluglarla koordinasyonu yiiriitmek.

v Milletlerarasi andlasmalar uyarinca uzaya firlatilan nesnelerin kayitlarin1 Devlet adina
tutmak, Birlesmis Milletler nezdinde tescil islemlerini gergeklestirmek veya tescil

islemlerini gergeklestirmek iizere yetkilendirmek.
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Ticari, bilimsel ve aragtirma-gelistirme amagli uzay operasyonlart ile insanli veya
insansiz uzaya erisim ve uzayin kesfine yonelik operasyonlan yaptirmak veya

yapilmasini koordine etmek.

Uydu, firlatma arag ve sistemleri, hava araglari, simiilatorler, uzay platformlari1 dahil uzay
ve havacilikla ilgili her tiirla tiriin, teknoloji, sistem, tesis, ara¢ ve gereglerin tasarimi.
tiretimi, entegrasyonu ve gerekli testlerinin yapilmasini saglamak amaciyla plan. proje ve

caligmalar yapmak veya yaptirmak.

Kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektdr kuruluslar tarafindan uzaya gonderilecek
uydu ve uzay araglarinin yurtiginden firlatilmasina, yoriingeye yerlestirilmesine ve geri
déndiiriilmesine iliskin gerekli izinleri vermek ve koordinasyonu saglamak; yurtdisindan
firlatilmasina, yoriingeye yerlestirilmesine ve geri déndiriilmesine iliskin bildirimleri

kayit altina almak.

Uzay ve hava araglari ile uzay yer sistemleri alaninda her tiirlii tasarim, analiz, tiretim.
test, operasyon ve entegrasyon faaliyetlerini diizenlemek, izlemek ve gerektiginde bu

hususlarda yetkilendirme yapmak ve siiregleri yiiriitmek.

Uzay ve havacilik bilimi ve teknolojilerinin; tilke kalkinmasi, milli giivenligin
saglanmasi, kamu sagliginin ve g¢evrenin korunmasi, dogal kaynaklarin ve tarimsal
verimliligin tespit edilmesi, dogal afetlerin erken tespitinin yapilmas: ve dogal afetlerden
kaynaklanan hasarlarin azaltilmasi, milletlerarasi andlagmalar ve yiikiimliiliiklerin
takibine yonelik kullanilmast amaciyla yapilacak c¢alismalarda ilgili kurumlar ile

koordinasyonu saglamak.

Ulke genelinde uzay ve havacilik bilim ve teknolojilerine yoénelik ilgi ve merakin
gelistirilmesinde o6nciilik yapmak; bu amagla Ajansin ilgi ve faaliyet alanlarinda
kamuoyuna ulagmak igin gerekli yayinlari yapmak ve her tiirlii iletisim ortaminda igerik
hazirlamak ve sunmak, etkinlikler gergeklestirmek ve bu amaca yonelik faaliyetleri

desteklemek.

Milli giivenlik ve kamu diizeninin saglanmasi amaciyla, Ajansin gorevi kapsaminda
yapilan ¢aligmalar sonucunda elde edilen verinin standartlarini olusturmak, gerektiginde

islenmesini, saklanmasini ve kullanilmasini saglamak ve paylasim sartlarini diizenlemek.
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Ulkenin sahip oldugu kritik uzay ve havacilik teknolojilerinin ihracina iliskin usul ve

esaslart, ilgili kurum ve kuruluslarla koordineli olarak belirlemek.

Deneysel amagli uzay ve hava araglari, uzay ve yer sistemleri, alt sistemler. ekipman ve
bilesenlerin gelistirilmesine, uzayin kesfine yonelik arastirmalar yaptirmak; gerekli
sistem ve araglarin tasarlanmasi, gelistirilmesi ve sair suretle temin edilmesi igin
tiniversitelerle, diger bilimsel faaliyette bulunan kurum ve kuruluslarla veya yurtdisindaki

kuruluslarla igbirligi yapmak ve gerekli ¢alismalarin yiritiilmesini koordine etmek.

ilgili diger mevzuat hiikiimleri sakli kalmak iizere, uzay ve havacilik bilim ve
teknolojilerine iliskin uluslararasi standartlari da dikkate alarak, ilgili kurum ve
kuruluslarla koordinasyon iginde iilke standartlarini belirlemeye yonelik c¢aligmalar

yapmak.

Uzay ve havacilik bilimi ve teknolojilerinde disa bagimlilig1 azaltmak, uluslararasi alanda
rekabet giiclinii artirmak, bilimsel ve teknolojik altyapiyr olusturmak ve her tiirli yeni
teknolojinin gelistirilmesi amaciyla Ar-Ge ve yiiksek teknoloji girisimciligi destek

programlar1 hazirlamak.

Astronomi ve uzay bilimleri ile ilgili ¢alismalari desteklemek ve ulusal diizeyde
yiriitiilen c¢alismalar1 koordine etmek, gozlem ve Olgiim sistemleri teknolojilerinin

gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar1 desteklemek ve uluslararasi isbirliklerini gelistirmek.

Uzay ve havacilik bilimi ve teknolojileri ile ilgili olarak uygulamalarin geligimini ve
yayginlastirilmasini destekleyici mahiyette finans, hukuk, yonetim, isletme, pazarlama ve

benzeri konularda ¢aligmalar yapmak.

Uluslararasi uzay hukukundaki gelismeleri izlemek ve muadil yabanci kuruluglar ile

isbirligi yapmak, uzay hukukuna iligkin mevzuat dahil her tiirli ¢alismalar1 yiiriitmek.

Uzay ve havacilik teknolojileri ile ilgili bolgesel veya uluslararasi olusum ve kuruluglara
iye olmak, gorev alani ile ilgili konularda uluslararast kuruluglar ve iilkelerle baglanti
saglamak, uluslararasi olusum, kurulus ve anlagsmalar nezdinde iilkemizi temsil edecek

personeli gérevlendirmek.
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B. IDAREYE iLiSKIN BILGILER

1. Fiziksel Yapi

Baskanligimiz, Mustafa Kemal Mabhallesi Dumlupinar Bulvar1 (Eskisehir Yolu 7.Km)
2151.Cadde No:154/A 06530 TUBITAK Ek Bina Kat 3 Cankaya /ANKARA adresinde
faaliyetlerini stirdiirmektedir.

2. Organizasyon Yapisi

Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin ilgili 6zel biit¢eli bir kamu kurulusu olan Tiirkiye
Uzay Ajansi Baskanligl; Yonetim Kurulu, Baskanlikk ve Ajansin gorevlerini yerine

getirebilmesi i¢in gerek duyulan hizmet birimlerinden olugsmaktadir.

Yonetim Kurulu, bagkan dahil yedi iiyeden olusmakta olup Ajansin en iist karar
organidir. Ajansin Bagkani ayni zamanda Yonetim Kurulunun da bagkanidir. Yonetim Kurulu

her ay en az bir kere toplanmakta olup toplant1 ve karar yeter sayis1 dorttiir.

Yo6netim Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:
v" Cumhurbagkaninca belirlenen uzay ve havacilik bilimi ve teknolojileri politikalarini
uygulamak.
v" Uzay politikasi dogrultusunda, Milli Uzay Programini hazirlamak.
v’ Ajansin ¢aligma ilkeleri ile bilimsel, teknolojik, hukuki ve idari altyap:t ve insan
kaynagi altyapisinin olusturulmasina dair diizenlemeleri yapmak.
v’ Ajansin organizasyon semasini onaylamak, birimler kurmak, kaldirmak, birlestirmek
ve kurulan birimlerin gorevleri ile ¢alisma usul ve esaslarini belirlemek.
v Insan kaynaklari politikasini olusturmak ve uygulanmasini izlemek, personelin
nitelikleri, ise alinmalari, performans degerlendirme kriterleri ile ilgili genel esaslar
belirlemek.
v' Ajansin faaliyetlerini yonlendirmek, denetlemek ve koordinasyonu saglamak.
v’ Ajansin faaliyet sonuglarini, belirlenen politika, strateji ve hedefler dogrultusunda
izlemek, degerlendirmek ve beklenen performansin saglanmadig: alanlar i¢in gerekli
tedbirleri almak.
v' Baskanlik¢a hazirlanan stratejik plan, performans programi, biitge, faaliyet raporu ve
kesin hesabi karara baglamak.
v" Gerektiginde yurticinde ¢aliyma ofisi agilmasina karar vermek, buralarda istithdam

edilecek personelle ilgili hususlarda kararlar almak.
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v’ Uzay ve havacilik teknoloji ve sistemleri ile ilgili her tiirlii tesis ve altyapinin
kurdurulmasina veya kiralanmasina iligskin hususlarda karar almak.

v llgili mevzuatina gore faaliyet alani ile ilgili ulusal ve uluslararasi kurum ve
kuruluslara {iye olmak veya iiyelikten ayrilmak i¢in karar vermek; yurtdisinda temsilcilik
agmak i¢in karar almak.

v" Ajansin gorevleri ile ilgili yiiriitecegi faaliyetler cergevesinde; iicret, telif ve isletme
licreti tarifelerini belirlemek.

v Uzay ve havacilik bilimi ve teknolojilerinin gelisimini ve yayginlastiriimasini
destekleyici mahiyette finans, hukuk, yonetim, igletme, pazarlama ve benzeri konularda
calismalar yapmak veya yaptirmak konusunda karar almak.

v' Ajansin faaliyetleri ve gdrev alami ile ilgili gelismeler hakkinda yillik raporlar
yvayimlamak.

v' Ajans digina gorevi geregi verilen hizmetlerin iicretlerini belirlemek.

v Ajansin faaliyetleri ve gorevleri ile ilgili usul ve esaslari diizenlemek.

Baskanlik, Bagkan ve iki Bagkan Yardimcisindan olusur. Bagkan, Ajansin en iist amiri

olup goérev ve yetkileri sunlardir:

v' Ajansi temsil etmek.
v Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek.

v' Yonetim Kurulunun belirledigi ilke, usul ve &ncelikler dogrultusunda Ajans:
yOnetmek.

v Yonetim Kuruluna sunulmak iizere Ajansin yillik ¢aligma raporu, aragtirma ve is
programu ile biit¢esini hazirlamak.

v" Ajansin siireli yayinlarina karar vermek.

Hizmet birimleri; Uzay Sistemleri ve Araglari, Uzay Bilimleri, Firlatma Sistemleri,
Havacilik Teknolojileri, Yonetim Hizmetleri ve Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanliklar ile
Ozel Kalem Miudiirliigii, Dis iliskiler Sube Miidiirliigii, Hukuk Miisavirligi, Ileri Teknoloji ve

I¢ Denetim Birimlerinden olusmaktadir.

13.12.2018 tarihli ve 23 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesinin Baskanli§imiza
vermis oldugu gorev ve yetkiler ¢ergevesinde hazirlanmig olan organizasyon semasi, Y6netim

Kurulumuzun 26.12.2019 tarih ve 5/1 sayili karari ile onaylanmis olup asagida yer almaktadir.
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3. insan Kaynaklari

23 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesinde degisiklik yapan 21.11.2019 tarihli ve 52
sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesi ile Bagkanligimiza ¢esitli unvanlarda 123 adet 657/4-A
kadro ihdasi yapilmigtir. Bagkanligimizda 2019 yilsonu itibari ile kurum baskani ve 375 sayih
KHK’nin Ek 25. maddesi kapsaminda diger kamu kuruluglarindan gorevlendirmeyle 9

personel hizmet vermektedir. Kadro bilgileri Tablo 1°de yer almaktadir.

Tablo 1: 52 sayih CBK Ihdas Edilen Kadrolar

Kurum Bagkani 1 Sube Miidiiri 12 Memur 10
Kurum Bsk. Yrd. 2 Matematikgi 6 Sekreter 6
1. Hukuk Miisaviri 1 Miihendis 20 Grafiker 3
Daire Baskani 6 Fizikg¢i 6 Uzay Teknolojileri 10
- Uzman Yard.
I¢ Denetgi 1 Avukat 3 Uzay Teknolojileri 20
Uzmani
Baskanlik Miisaviri 4 Astronom 12

4. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

10.12.2003 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi Kontrol Kanununda; mali
saydamlik, hesap verme sorumlulugu, stratejik planlama, performans esashi ve ¢ok yilli
biitceleme ile i¢ kontrol ve i¢ denetim konulan, yeni mali ySnetim ve kontrol sistemini
olusturan temel unsurlar olarak diizenlenmis ve iist yoneticilere mali ydnetim ve kontrol
sisteminin kurulmast, isletilmesi ve gézetilmesi sorumlulugunu yiiklemistir. Ayn1 Kanun’un
55’inci maddesinde diizenlenen I¢ Kontrol Sistemi, “idarenin amaclarina, belirlenmis
politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini
saglamak lizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siiregler ile i¢ denetimi
kapsayan mali ve diger kontroller biitiinii” olarak tanimlanmistir. Bu kapsamda teskilatlanma
siirecinde olan Bagkanligimizda i¢ Kontrol Sisteminin olusturulmasi amaciyla Raporlama ve
I¢ Kontrol Birimi kurulmustur. Yeterli, etkili ve standart bir Kontrol Sisteminin

uygulanmasini hedeflemektedir.
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II. AMAC VE HEDEFLER

A. IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

13 Aralik 2018 tarihli ve 23 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile kurulan

Baskanligimizda teskilatlanma siireci devam etmekte olup siirecin devaminda Ajansin

Stratejik Plani hazirliklarina baslanilacaktir. Hazirlanacak olan Stratejik Plan dokiimaninda,

mevzuat ve Yyiirirlikteki temel politikalar esas alinarak; amaglar, hedefler, politika ve

Oncelikler olusturularak kamuoyu ile paylagilacaktir.

B. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

v
v

Kurulus Kararnamesinde belirtilen Ulkemizin Milli Uzay Programini hazirlamak,
Belirli sayida uzay insaninin (kozmonot, astronot vb.) yetistirilmesi amaciyla Rusya
Uzay Ajansi veya diger iilkelerin uzay ajanslari ile anlagsma yapilarak uzaya personel
géndermek,

Uzaya erisim saglamak maksadiyla firlatma sistemlerini gelistirmek,

Meteoroloji, tarimsal iiretim, dogal afetler gibi konularda uydulardan azami &lgiide
faydalanilmasini saglamak,

Uzay sistemlerimizin gelistirilerek iilke giivenligi konusunda katkilarinin maksimize
edilmesini saglamak,

Yerli imkanlarla iiretilecek ugak, helikopter, insansiz araglar gibi projelere teknoloji
transferi ve koordinasyon saglayarak destek olmak,

Universiteler ile uzay arag ve sistemleri gelistirme alaninda igbirligi yapmaktir.

I11. FAALIYETLERE iLISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A.

MALI BILGILER

1. Biit¢e Gider Uygulama Sonuglan

2019 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile Bagkanligimiza &denek tahsisi

yapilmamis, yil igerisinde hazine yardimi olarak 1.000.000,00-TL 6denek eklenmistir. Bu
odenegin %29,84'ii olan 298.377,80-TL harcanmigtir. Harcamalara iligkin bilgiler Tablo 2 ve

3' te yer almaktadir.
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Tablo 2: 2019 Yih Odenek Harcama Durumu

TERTIBIN ADI BASLANGIC TOPLAM HARCANAN HARCAMA

ODENEGI ODENEK (TL) Orani

(%)

Personel Giderleri 0,00 101.000,00 22.899,74 22.67

SGK Prim Giderleri 0,00 9.000,00 934,32 10,38

Mal ve Hizmet Alim 0,00 890.000 = 274.544 30,84
Giderleri

TOPLAM: 0,00  1.000.000,00 298.377,80 29,84

Giderlerin Toplam Harcama icerisindeki Dagilimi

. [KATEGORI ADI]
[KATEGORIADI] ____ - 7,68%

0,32%

Mal ve Hizmet ____
Alimi
92%
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Tablo 3: Biitce Giderleri Ekonomik ikinci Diizey Gergeklesme icmal Tablosu

EKONOMIK KODLAR

2019

TOPLAM

ARALIK

KOD ACIKLAMA ODENEK HARCAMA
m MEMURLAR 0 101.000 22.900
n PERSONEL GiDERLERI 0 101.000 22.900
P8 MEMURLAR 0 9.000 934
[V SOSYAL GUVENLIK 0 9.000 934
KURUMLARINA DEVLET
PRIMi GIDERLERI
1X%3 TUKETIME YONELIK MAL 0 35.000 12.112
. VE MALZEME ALIMLARI
(%N YOLLUKLAR 0 60.000 37.693
(X¥® GOREV GIDERLERI 0 8.000 100
HIZMET ALIMLARI 0 272.000 0
(XX# TEMSIL VE TANITMA 0 65.000 0
GIDERLERI
X% MENKUL MAL, 0 400.000 224.639
GAYRIMADDI HAK ALIM,
BAKIM VE ONARIM
GIDERLERI , |
(X8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM 0 50.000 0
. VE ONARIM GIDERLERI
[ MAL VE HIiZMET ALIM , 0 890.000 274.544
. GIDERLERI e
0 1.000.000 298.378
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2. Biitce Gelir Uygulama Sonuglari

2019 yilinda elde edilen; Hazine ve Maliye Bakanligindan 1.000.000,00-TL, Sivil
Havacilik Genel Miidiirligiinden 2.251.094,00-TL, TUBITAK Uzay Teknolojileri Arastirma
Enstitiisit Miidiirlugiinden 293.803,00-TL, Ulastirma ve Altyapi Bakanhgindan uzay ve
havacilik arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin desteklenmesi amaciyla 143.067.731,10-TL
ve mevduat faiz gelirlerinden 569.295,88-TL olmak iizere toplamda 147.181.923,98-TL nakit
Baskanligimiz banka hesaplarindadir. Bu tutarlardan hazine yardimi 1.000.000-TL
6deneklestirilerek gider tertiplerine eklenmistir. S6z konusu gelirlere iliskin bilgiler Tablo

4’te yer almaktadir.

Tablo 4: Biitge Gelir Kalemleri

Biitce Gelir Gelir Kalemleri 2019

Hesaplar

04.2 Hazine Yardimi 1.000.000,00

05.1 Mevduat Faizleri 569.295,88

05.9 Diger Cesitli Gelirler 145.612.628,10
TOPLAM 147.181.923,98

3. 2019 Y1l Gegici Mizan

Bagkanligimizin 2019 yili Bilangosu, Faaliyet raporu hazirlandigi tarihte hazir

olmadigindan, asagida ge¢ici mizan tablosu bilgileri yer almaktadir.
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Gegici Mizan
Hesap Hesap Adi Bor¢ (TL)  Alacak (TL) Bor¢ Kalan Alacak
(TL) Kalan (TL) I
102 BANKA HESABI 308.207.742 161.290.962 146.916.780 0
102.01 Vadesiz Mevduat 154.516.631 154.441.670 74.961 0
102.01.01 Vakiflar Bankasi 1.588.514 1.588.514 0 0.
102.01.02 Ziraat Bankasi 1.054.711 979.750 74.961 0
102.01.03 Halk Bankasi 151.873.406 151.873.406 0 0
102.02 Vadeli Mevduat 153.691.111 6.849.292 146.841.819 0'
102.02.01 Vakiflar Bankasi 535.955 294.711 241.244 0
102.02.02 Ziraat Bankasi 800.691 0 800.691 0
102.02.03 Halk Bankasi 152.354.465 6.554.581 145.799.884 Ol
103 VERILEN CEKLER VE GONDERME 179.750 179.750 0 0
EMIRLERI HESABI
103.02 Verilen Gonderme Emirleri Hesabi 179.750 179.750 0 0
103.02.02 Ziraat Bankasi Gionedrme Emri 179.750 179.750 0 Ol
108 DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 161.111.213 161.111.213 0 0
108.08 Ozel Hesaplara Aktariimak Uzere 161.111.213 161.111.213 0 0
Gonderilen Tutarlar l
150 iLK MADDE VE MALZEME HESABI 11.876 0 11.876 0
150.01 Kirtasiye Malzemeleri 11.628 0 11.628 0
150.01.01 Yazi Araclan 903 0 903 Ol
150.01.02 Yazim, Cizim ve Olgiim Arag ve 8 0 8 0
Malzemeleri
150.01.03 Kagit Uriinler 2.123 0 2.123 ol
150.01.04 Yazici, Faksimile Cihazi, Fotokopi ve 6.042 0 6.042 0
Baski Makinesi Malzemeleri
150.01.05 Kagit Tutturuculan, Tutkallar ve 119 0 119 Ol
Bantlar
150.01.06 Yazi Diizelticiler 43 0 43 0
150.01.07 Kiglik Kirtasiye Gereg ve 2.016 0 2.016 Ol
Malzemeleri
150.01.08 Bilisim Malzemeleri 375 0 375 0
150.05 Temizleme Ekipmanlan 248 0 248 0
150.05.02 Temizlik Arag ve Geregleri 248 0 248 Ol
162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER 8.880 0 8.880 0
HESABI
162.05 Gelecek Y1l Bltgesine Mahsuben 8.880 0 8.880 O'
Verilen Maas ve Ucret Avanslar
162.05.01 Maas Avanslari 8.880 0 8.880 0
255 DEMIRBASLAR HESABI 224.639 0 224.639 0.
255.02 Biiro Makineleri 151.479 0 151.479 0
255.02.01 Bilgisayarlar ve Sunucular 70.791 0 70.791 0
255.02.02 Bilgisayar Cevre Birimleri 16.895 0 16.895 0'
255.02.03 Teksir ve Cogaltma Makineleri 12.980 0 12.980 0
255.02.05 Ses, Gorunti ve Sunum Cihazlan 42.860 0 42.860 0
255.02.99 Diger Biiro Makineleri ve Aletleri 7.953 0 7.953 Ol
Grubu
255.03 Mobilyalar 73.160 0 73.160 0
255.03.01 Bilro Mobilyalari 73.160 0 73.160 0
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Hesap

333
333.99
333.99.99
360

360.01
360.01.01

360.01.01.02

360.03
360.03.01

360.03.09
361

361.01

361.01.01
361.01.01.01
361.01.01.03
361.01.02
361.01.02.01
361.01.02.03

361.01.02.04
362

362.02
362.02.99
362.02.99.13
600

600.04
600.04.02

600.04.02.01

600.04.02.01.01

600.05
600.05.01
600.05.01.09

600.05.01.09.03

600.05.09
600.05.09.01

600.05.09.01.99

Hesap Adi

EMANETLER HESABI

Diger Emanetler

Diger Cesitli Emanetler

ODENECEK VERGI VE FONLAR
HESABI

Gelir Vergisi

Gelir Vergisi Kanununun 94/1 md.
Gore Yapilan Tevkifatlar

Diger Ucretler ile Ucret sayilan
Odemelerden Yap.Tevkifat

Damga Vergisi

Ucret ve Ucret Sayilan Odemelere Ait
Damga Vergisi

Diger Odemelere Ait Damga Vergisi
ODENECEK SOSYAL GUVENLIK
KESINTILERI HESABI

Memurlarin Kesenek ve Kurum
Karsiliklari (5434 sayili Kanuna Tabi
Olanlar)

Istirakgi Paylar

% 16 Aylik Aidat Kesintisi

% 100 Artis Kesenekleri

Devlet Paylari

% 20 Aylik Aidati Devlet Katkisi

% 100 Artig Kesenekleri Devlet
Katkist

% 12 Genel Saglik Sigortasi Primi
FONLAR VEYA DiGER KAMU
IDARELERI ADINA YAPILAN TAHSILAT
HESABI

Diger Kamu idareleri Adina Yapilan
Tahsilatlar

Diger Tahsilatlar

Vergi Borcu

GELIRLER HESABI

Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel
Gelirler

Merkezi Yonetim Biitgesine Dahil
idarelerden Alinan Bagis ve

Cari

Hazine Yardimi

Diger Gelirler

Faiz Gelirleri

Diger Faizler

Mevduat Faizleri

Diger Cesitli Gelirler

Diger Cesitli Gelirler

Yukarida Tanimlanmayan Diger
Cesitli Gelirler

Borg (TL)
34.322
34.322
34.322

288

288
288

288

0
0

0
2.804

2.804
936
933

1.869

1.166

700

[« el o) o

(=]

QO O0OO0OO0O0O0DO0OOo

Alacak {TL)

136.066
136.066
136.066

4.983

2.534
2.534

2.534

2.449
412

2.038
2.804

2.804

936
933

1.869
1.166

700
21.069

21.069

21.069
21.068
147.181.924
1.000.000

1.000.000

1.000.000
1.000.000
146.181.924
569.296
569.296
569.296
145.612.628
145.612.628
145.612.628

Borg Kalan
(TL)

0
0
0
0

o

OO0 00O Oo

o o

o

QOO OO0 O0CDOO0OO0o

Alacak
Kalan (TL)
101.744
101.744
101.744
4.695

2.246
2.246

2.246

2.449
412

2.038
0

0

O OO0 O0oOOo

21.069

21.069

21.069
21.069
147.181.924
1.000.000

1.000.000

1.000.000
1.000.000
146.181.924
569.296
569.296
569.296
145.612.628
145.612.628
145.612.628
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Hesap

630

630.01
630.01.01
630.01.01.01
630.01.01.01.01
630.01.01.02
630.01.01.02.01
630.01.01.04
630.01.01.04.01
630.01.01.05
630.01.01.05.01
630.02

630.02.01
630.02.01.06
630.02.01.06.01
630.02.01.06.02
630.03
630.03.02

630.03.02.01
630.03.02.01.04
630.03.03
630.03.03.01
630.03.03.01.01
630.03.03.03
630.03.03.03.01
630.03.04
630.03.04.03

630.03.04.03.90

800
800.04

800.04.02

800.04.02.01
800.04.02.01.01
800.05
800.05.01
800.05.01.09
800.05.01.09.03
800.05.09
800.05.09.01
800.05.09.01.99

805
830

Hesap Adi

GIDERLER HESABI

Personel Giderleri

Memurlar

Temel Maagslar

Temel Maaglar

Zamlar ve Tazminatlar

Zamlar ve Tazminatlar

Sosyal Haklar

Sosyal Haklar

Ek Calisma Karsiliklari

Ek Cahisma Karsiliklari

Sosyal Guvenlik Kurumlanna Devlet
Primi Giderleri

Memurlar

Sosyal Glivenlik Kurumuna

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri
Saglik Primi Odemeleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme
Alm

Kirtasiye ve Bliro Malzemesi Alimlari

Diger Yayin Alimlari

Yolluklar

Yurtigi Gegici Gorev Yolluklar
Yurtigi Gegici Gorev Yolluklari
Yurtdisi Gegici Gorev Yolluklan
Yurtdisi Gegici Gorev Yolluklan
Gorev Giderleri

Odenecek Vergi Resim Harglar vb.
Giderler

Diger Vergi Resim ve Harglar ve
Benzeri Giderler

BUTCE GELIRLERI HESABI

Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel
Gelirler

Merkezi Yonetim Blitgesine Dahil
idarelerden Alinan Bagis ve

Cari

Hazine Yardimi

Diger Gelirler

Faiz Gelirleri

Diger Faizler

Mevduat Faizleri

Diger Cesitli Gelirler

Diger Cesitli Gelirler

Yukarida Tanimlanmayan Diger
Cesitli Gelirler

GELIR YANSITMA HESABI

BUTCE GiDERLERI HESABI

Borg (TL)

147.257
22.900
22.900

5.160
5.160
2.752
2.752
35

35
14.954
14.954
934

934
934
584
350
123.423
236

236
236
37.693
743
743
36.950
36.950
85.494
85.494

85.494

OO0 00000 OO0

147.096.530
298.378

Alacak (TL) Borg Kalan
(TL)

0 147.257

0 22.900

0 22.900

0 5.160

0 5.160

0 2.752

0 2.752

0 35

0 35

0 14.954

0 14.954

0 934

0 934

0 934

0 584

0 350

0 123.423

0 236

0 236

0 236

0 37.693

0 743

0 743

0 36.950

0 36.950

0 85.494

0 85.494

0 85.494
147.096.530 0
1.000.000 0
1.000.000 0
1.000.000 0
1.000.000 0
146.096.530 0
483.902 0
483.902 0
483.902 0
145.612.628 0
145.612.628 0
145.612.628 0

0 147.096.530
0 298.378

Alaca
Kalan (TL

SN N O m e a=

o

147.096.530
1.000.000

1.000.000

1.000.000
1.000.000
146.096.530
483.902
483.902
483.902
145.612.628
145.612.628
145.612.628

[ o)
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Hesap

830.01
830.01.01
830.01.01.01
830.01.01.01.01
830.01.01.02
830.01.01.02.01
830.01.01.04
830.01.01.04.01
830.01.01.05
830.01.01.05.01
830.02

830.02.01
830.02.01.06
830.02.01.06.01
830.02.01.06.02
830.03
830.03.02

830.03.02.01
830.03.02.01.01
830.03.02.01.02
830.03.02.01.04
830.03.03
830.03.03.01
830.03.03.01.01
830.03.03.03
830.03.03.03.01
830.03.04
830.03.04.03

830.03.04.03.90

830.03.07

830.03.07.01
830.03.07.01.01

830.03.07.01.02

835
900

900.01
900.01.01
900.02

900.02.01
900.03

Hesap Adi

Personel Giderleri

Memurlar

Temel Maagslar

Temel Maagslar

Zamlar ve Tazminatlar

Zamlar ve Tazminatlar

Sosyal Haklar

Sosyal Haklar

Ek Caligma Karsiliklan

Ek Calisma Karsiliklar

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

Memurlar

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri
Saghk Primi Odemeleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme
Alimlan

Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari
Kirtasiye Alimlari

Blro Malzemesi Alimlan

Diger Yayin Alimlan

Yolluklar

Yurtigi Gegici Gorev Yolluklan
Yurtici Gegici Gérev Yolluklan
Yurtdigi Gegici Gorev Yolluklan
Yurtdisi Gegici Gérev Yolluklari
Gorev Giderleri

Odenecek Vergi Resim Harclar vb.
Giderler

Diger Vregi Resim ve Harglar ve
Benzeri Giderler

Menkul Mal Gayri Maddi Hak Alim
Bakim ve Onanm Giderleri
Menkul Mal Aiim Giderleri

Biiro ve isyeri Mal ve Malzeme
Alimlari

Biiro ve isyeri Makine ve Teghizet
Alimlan

GIDER YANSITMA HESAPLARI
GONDERILECEK BUTCE ODENEKLERI
HESABI

Personel Giderleri

Memurlar

Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

Memurlar

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Borg (TL)

22.900
22.900
5.160
5.160
2.752
2.752
35

35
14.954
14.954
934

934

934

584

350
274.544
12.112

12.112
9.487
2.389

236
37.693
743
743
36.950
36.950
100
100

100
224.639

224.639
73.160

151.479

0
1.000.000

101.000
101.000
9.000

9.000
890.000

Alacak (TL)

O OO0 0O0O0O0 [« NeleNolNelNeNeNolNoNoll o)

[=NeNolelNololNolNolNolNoNeol

298.378
1.000.000

101.000
101.000
9.000

9.000
890.000

Bor¢ Kalan
(TL)
22.900
22.900
5.160
5.160
2.752
2.752
35

35
14.954
14.954
934

934

934

584

350
274.544
12.112

12.112
9.487
2.389

236
37.693
743
743
36.950
36.950
100
100

100
224.639

224.639
73.160

151.479

0
0

o o

o

[=NelololelNe)

OO0 00000 OOOC O

0

298.378
0

o
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Hesap

900.03.02

900.03.03
900.03.04
900.03.05
900.03.06
900.03.07

900.03.08

901
901.13

901.13.01
901.13.01.01
901.13.02

901.13.02.01
901.13.03
901.13.03.02

901.13.03.03
901.13.03.04
901.13.03.05
901.13.03.06
901.13.03.07

901.13.03.08

902

902.01
902.01.01
902.02

902.02.01
902.03
902.03.02

902.03.03
902.03.04
902.03.05
902.03.06
902.03.07

902.03.08

903
903.01

Hesap Adi

Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme
Alimlari

Yolluklar

Gorev Giderleri

Hizmet Alimlan

Temsil ve Tanitma Giderleri
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,
Bakim ve Onarim

Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim
Giderleri

BUTCE ODENEKLERi HESABI

Yedek Odenekten Aktarmalarla
Eklenen Odenek

Personel Giderleri

Memurlar

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

Memurlar

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme
Alimlan

Yolluklar

Gorev Giderleri

Hizmet Alimlan

Temsil ve Tanitma Giderleri
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,
Bakim ve Onarim

Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim
Giderleri

BUTCE ODENEK HAREKETLERI
HESABI

Personel Giderleri

Memurlar

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

Memurlar

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme
Alimlari

Yolluklar

Gorev Giderleri

Hizmet Alimlan

Temsil ve Tanitma Giderleri
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,
Bakim ve Onarim

Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim
Giderleri

KULLANILACAK ODENEKLER HESABI
Personel Giderleri

Borg (TL)
35.000

60.000
8.000
272.000
65.000
400.000

50.000

o o

o oo

o o

OO oOooo

1.000.000

101.000
101.000
9.000

9.000
890.000
35.000

60.000
8.000
272.000
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Hesap

903.01.01
903.02
903.02.01
903.03
903.03.02

903.03.03
903.03.04
903.03.05
903.03.06
903.03.07

903.03.08

904
904.01
904.01.01
904.02

904.02.01
904.03
904.03.02

904.03.03
904.03.04
904.03.05
904.03.06
904.03.07

904.03.08

905
905.01
905.01.01
905.02

905.02.01
905.03
905.03.02

905.03.03
905.03.04
905.03.07

Hesap Adi

Memurlar

SGK Devlet Primi Giderleri
Memurlar

Mal ve Hizmet Alm Giderleri
Tiiketime Y6nelik Mal ve Malzeme
Alimlar

Yolluklar

Gorev Giderleri

Hizmet Alimlari

Temsil ve Tanitma Giderleri
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,
Bakim ve Onarim

Gayrimenkul Ma! Bakim ve Onarim
Giderleri

ODENEKLER HESABI

Personel Giderleri

Memurlar

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

Memurlar

Mal ve Hizmet Alm Giderleri
Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme
Alimlan

Yolluklar

Gorev Giderleri

Hizmet Alimlan

Temsil ve Tanitma Giderleri
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim,
Bakim ve Onarim

Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim
Giderleri

ODENEKLI GIDERLER HESABI
Personel Giderleri

Memurlar

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

Memurlar

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme
Alimlan

Yolluklar

Gorev Giderleri

Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alm,
Bakim ve Onarim

Toplam:

Borg (TL)

101.000
9.000
9.000

890.000

35.000

60.000
8.000
272.000
65.000
400.000

50.000

(=Mool

o OO
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0

298.378
22.900
22.900

934

934
274.544
12.112

37.693
100
224.639

620.622.057

Alacak (TL) Borg Kalan Alacak
(TL) Kalan (TL)

22.900 78.100 0
934 8.066 0

934 8.066 0
274.544 615.456 0
12.112 22.888 0
37.693 22.307 0
100 7.900 0

0 272.000 0

0 65.000 0
224.639 175.361 0
0 50.000 0
1.000.000 0 1.000.000
101.000 0 101.000
101.000 0 101.000
9.000 0 9.000
9.000 0 9.000
890.000 0 890.000
35.000 0 35.000
60.000 0 60.000
8.000 0 8.000
272.000 0 272.000
65.000 0 65.000
400.000 0 400.000
50.000 0 50.000
0 298.378 0

0 22.900 0

0 22.900 0

0 934 0

0 934 0

0 274.544 0

0 12.112 0

0 37.693 0

0 100 0

0 224.639 0

620.622.057 296.704.340 296.704.340
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4. Mali Denetim Sonuglar

Bagkanhgimiz, 5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu ve 6085 sayih
Sayistay Kanunu kapsaminda Sayistay Bagkanligi’nin dis denetimine tabidir. 2019 yih
icerisinde Baskanligimiz faaliyetlerine iligkin olarak Sayistay Baskanliginca mali denetim

yapilmamustir.

B. PERFORMANS BILGILERI

1. Performans Sonug¢lari Tablolar:

13 Aralik 2018 tarihli ve 23 sayili Cumhurbaskanhg Kararmnamesi ile kurulan
Bagkanligimiz 07 Agustos 2019 tarihli 2019/261 sayili Cumhurbaskanligt Karari ile Yonetim
Kurulu Baskanligi ile Yonetim Kurulu Uyeliklerine Yapilan Atamalar ile faaliyetlerine
baglamistir. Bagkanligimizin 2019 yilinda performans programinin bulunmamasi nedeniyle

performans sonuglari tablosuna yer verilmemistir.

2. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Oniimiizdeki dénemde olusturulacak stratejik plan dahilinde stratejik hedeflere yonelik
performans gostergelerinin stratejik amag ve hedeflerle baglantisi ve bunlarin gergeklesme

durumu Baskanligimiz tarafindan yillik olarak izlenecektir.

3. Proje ve Faaliyetler

v' Tirkiye Uzay Ajansi Bagkanhgi ile Ukrayna Devlet Uzay Ajansi arasinda "Dig Uzayin
Baris¢il Amaglarla Kesfi ve Kullaniminda Isbirligi Yapilmasina Dair Mutabakat
Zapt1", 7 Agustos 2019 tarihinde Tiirkiye Uzay Ajansi Baskani Serdar Hiiseyin
YILDIRIM ile Ukrayna'nin Ankara Biiyiikelgisi Andrii Sybiha tarafindan
imzalanmistir.

v" Uluslararasi Uzay Federasyonu (International Astronautical Federation - IAF)
tarafindan 21-25 Ekim 2019 tarihleri arasinda Washington/ABD’de gerceklestirilen
Uluslararas1 Uzay Kongresi 2019’a (IAC 2019) Tirkiye Uzay Ajansi Bagkani
tarafindan katilim saglanmistir. Kongrede; ¢esitli uzay ajanslari, kamu ve 6zel sektor
tarafindan gergeklestirilen uydu ve uzay faaliyetleri ve bunlara iliskin teknolojik

gelismeler paneller halinde katilimcilara sunulmustur. Kongre boyunca Tiirkiye Uzay
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Ajansi Baskani tarafindan gesitli uzay ajanslar1 ve sektdr temsilcileri ile yapilabilecek
isbirliklerine yonelik toplantilar ger¢eklestirilmistir.

Asya Pasifik Uzay Isbirligi Teskilati (APSCO) tarafindan 5-7 Kasim 2019 tarihleri
arasinda Mogolistan'in Ulanbatur sehrinde yapilan Asya Pasifik Uzay Isbirligi
Teskilat1 konsey toplantisina {ilkemizi temsilen Tiirkiye Uzay Ajanst Baskani
tarafindan katilim saglanmistir. Konsey toplantisi sirasinda katilimer ilkeler ile
yapilabilecek isbirlikleri hususunda goriismeler gerceklestirilmistir.

“Uzay Giinleri Baykonur, Diinya Uzay Bilimlerinin Besigi Forumu™ kapsaminda 12—
13 Kasim 2019 tarihleri arasinda Nur Sultan/Kazakistan'da gergeklestirilen uzay
etkinligine, iilkemizi temsilen Tiirkiye Uzay Ajansi Baskam katilmistir. Kazakistan
Dijital Kalkinma, Inovasyon ve Uzay Sanayisi Bakani Askar Jumagaliyev ile cesitli
uydularin, uzayla ilgili alt sistemlerin iiretimi, uydularin Baykonur Uzay Ussii'nden
firlatilmas: ve diger konularda is birlikleri tizerine goriismeler gergeklestirilmistir.
Ayrica forum sirasinda Rusya Federal Uzay Ajanst (ROSCOSMOS) ve Kazakistan
Cumhuriyeti Ulusal Uzay Ajansi (KazCosmos) yetkilileri ile de isbirligi goriismeleri
yapilmistir.

26 — 29 Kasim 2019 tarihleri arasinda Nagoya/Japonya’da 26’ncis1 diizenlenen Asya
Pasifik Uzay Ajanslart Forumu’na (APRSAF) iilkemizi temsilen Tiirkiye Uzay Ajansi
Bagkani tarafindan katilim saglanmigtir. Forum sirasinda iilke raporlarinin sunuldugu
oturumda lilkemizde gergeklestirilen uzay ¢alismalart ve uydularimiz ile ilgili bir
sunum yapilmis, “Siirdtriilebilir Toplum i¢in Yenilik¢i Ortakliklar™ konulu oturum ile
uzay ajanslar1 baskanlarinin katildig1 panelde konusmaci olarak yer alinmistir. Bunun
yanisira ilkemizde gelistirilen ve Japonya Uzay Ajansi (JAXA) ile igbirligi
kapsaminda Uluslararas1 Uzay Istasyonu’nda bir yil siire ile uzay radyasyonu
testlerine tabi tutulan uydu teknolojilerinde kullanilabilecek nanokompozit
malzemelerin lilkemiz temsilcilerine teslim edilmesi amaciyla diizenlenen seremoniye
katilim saglanmis, seremoni sonrasi Japonya Uzay Ajansi Bagkani ile ileriye yonelik
yapilabilecek igbirliklerine iligkin toplanti gergeklestirilmigtir.

“Birlesmis Milletler/Tiirkive/Asya Pasifik Uzay Isbirligi Orgiitii (APSCO) Uzay
Hukuku Politikas: Konferans: Iliskin Olarak Tirkive Cumhuriyeti ve Birlesmis
Milletler Arasinda Mektup Teatisi Yoluyla Imzalanan Anlasma” geregince, 23-26
Eyliil 2019 tarihleri arasinda Tiirkiye Uzay Ajansi ve TUBITAK UZAY ev
sahipliginde Istanbul’da Birlesmis Milletler Dis Uzay Isleri Ofisi (UNOOSA) ile
koordineli olarak Birlesmis Milletler/Tiirkiye/APSCO Uzay Hukuku ve Politikalar
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Konferansi diizenlenmisgtir. Birlesmis Miletler ve APSCO iiyesi iilkelerin delegeleri ve
akademisyenleri ile ¢ok sayida katihmcinin yer aldigi konferansta dis uzayi ydneten
hukuki rejim ve dis uzaya iliskin hukuksal pratik uygulamalar hakkinda oturumlar ve
goriismeler gergeklestirilmistir.

v' Savunma Sanayi Baskanh@ ile Tiirkiye Uzay Ajansi arasinda iilkemiz adina ortak
gelistirilebilecek projelere iliskin toplantilar yapilmigtir.

v’ Tirkiye Uzay Ajansi ile ASELSAN arasinda gergeklestirilen toplantilarla
ASELSAN'In  uzay alanindaki yetenekleri hakkinda go6riis  aligverisinde
bulunulmustur. Ayrica yapilan toplantilar sonucunda, ASELSAN tarafindan
gelistirilen ASELSAT kiip uydusunun, Uluslararasi UZAY Istasyonu’ndan uzaya
gonderilmesi amaciyla Tiirkiye Uzay Ajansi olarak Japonya Uzay Ajanst ile isbirligi
calismalarinin yapilmasina yonelik faaliyetlere baglaniimistir.

v Cin ve Avrupa Uzay Ajansi tarafindan gelistirilmekte olan “Gelistirilmis X-Isint ve
Polarimetri Uydusu (eXTP)” projesinde yer almak i¢in caligmalar gergeklestiren
Sabanci Universitesi ve TUBITAK Uzay ile cesitli toplantilar yapilmistir. Bu
toplantilar sonucunda iilkemiz adina katilim saglanmasina destek olunmasi amaciyla,
Tirkiye Uzay Ajansi tarafindan Cin, Avrupa Uzay Ajansi ve projede yer alan diger
iilkeler ile igbirligi faaliyetlerinin yliriitilmesine baglaniimistir.

v Atatiirk Universitesi biinyesinde yer alan Astrofizik ve Arastirma Uygulama Merkezi
(ATASAM) tarafindan yiiriitiilen Dogu Anadolu Gozlemevi Projesi (DAG) ile ilgili
olarak ¢esitli toplantilar yapilmigtir. Bu toplantilar sonucunda, Tiirkiye’nin en biiyiik
kizil6tesi teleskobu olacak DAG projesine Tiirkiye Uzay Ajansi tarafindan destek

verilebilecek hususlara yonelik igbirligi faaliyetlerine baglaniimigtir.

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler

v' Tirkiye Uzay Ajansinin kurulmasiyla, iilkemizde havacilik ve uzay teknolojilerinin
geligtirilmesine yonelik faaliyetleri koordine etmesine ihtiya¢ duyulan koordinasyon
kurumunun hayata gegmis olmasi,

v" Tiirkiye Uzay Ajansinin, Tiirkiye’nin uzay ve havacilik alaninda ihtiya¢ duyacagi

gelismeleri dogru analiz ederek, koordinasyon goérevi geregince bu ihtiyaglari
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karsilamak i¢in olusturacagr milli uzay politikalari ¢er¢evesinde gerekli stratejiler,
projeler ve yatirimlarin daha hizli ve etkin sekilde gergeklestirilebilecek olmasi,

Gerek ulusal ve gerekse uluslararasi iliskilerde Tiirkiye Uzay Ajansinin, iilkemizi gati
kurum olarak temsil ederek. diger uzay ajanslari ile temsiliyette denklik olugturmasi,
isbirliklerinin gelistirilmesi agisindan iligkilerin stirekliligini saglamasi ve kazanilacak
bilgi birikimini sektorle birlikte teknolojik yatirimlara déniistiirebilecek olmasi,

Tiirkiye Uzay Ajansinin gergeklestirecegi projelerle rekabet¢i ve dinamik bir zemin
olusturarak insan kaynagimizin ve teknolojik kabiliyetlerimizin artmasini saglayacak

olmasi.

Zayifhiklar

v

Tiirkiye Uzay Ajansinin yeni kurulmasi sebebiyle;
o Kurumsal yapilanma siirecinin zaman almasi,

o TIhtiyag¢ duyulan alanlarda nitelikli personel temininde giigliik yasanmasi

V. ONERI VE TEDBIRLER

Bagkanligimizin 23 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile tanimlanan gorevlerini

Oniimiizdeki donemde etkin bir sekilde yerine getirmek amacina yonelik oneri ve tedbirler

asagida sunulmustur.

v
v

Konusunda uzman ve deneyimli personel istihdami saglanmasi,

Bilgi ve iletisim teknolojilerinin is siireclerinde kullanilmasiyla islemlerin
hizlandirilmasi, etkinlik ve verimliligin artirilmasi,

Kamu, 6zel sektor ve iiniversitelerle is birliginin saglanmasi, danigmanlik ve egitim
destegi alinmasi,

Kurum bilinirligi ve taninirhiginin artirilmas,

i¢ Kontrol Sisteminin biitiin unsurlariyla kurulmast,

Personelin gorev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim,
seminer, panel gibi organizasyonlara katilmasi,

Teknik ve teknolojik kapasitenin gii¢lendirilmesi gerekmektedir.
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IC KONTROL GUVENCE BEY ANI

Ustyvoneticn olarak yethmm dalifinde.
Bu raporda ver alan bidgilerin gavenilir, tam ve dogru oldugunu bexan ederim

Bu raporda agriklanan faaliveder g biitge tie tahsis edilmiy haynaklann, planlanmiy amaglar
dogruttusunda ve v male vonetme ilkelerme uvgun olarak kullamldizomn ve g kontrol

sisteminin islemlerm vasallih v dizenbiligme ilighm veterh glivences it sagladigim bildiricim,

Bu giivence. fist vineticr olarakh sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeter. almiy oldugum

hitgiter. ig hontroller ve bilgim dahibindekr husustara day anmaktadr

Burada raportanmayan. idarenin mentaaticrine zarvar veren herhangt biv husus hakkimda bileim

olmadiging beyan ederim

Ankara - L& 2. 2020 S/y L

Serdar Hisevif YH . DIRTM

Baskan
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICiSiNIN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde:

Bu idarede. faaliyetlerin mali y6netim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiriitiildigiinii. kamu kaynaklarinin etkili. ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini. izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmas: i¢in diisiince ve Onerilerimin zamaninda Gst yoneticiye raporlandigini

beyan ederim.

idaremizin 2020 yih Faaliyet Raporunun “[II/A- Mali Bilgiler” bolimiinde yer alan

bilgilerin giivenilir. tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Ankara - 26 107/2020 )

Lg%
U zgiir OZKAN

Strateji Geligtirme Dairesi Bagkam V.
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